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PROCESSO DE ESCOLHA SUPLEMENTAR PARA SUPLENTES DOS CONSELHEIROS
TUTELARES
EDITAL N° 01/2024

A PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DE GUARAMIRANGA, no uso da atribuicdo que lhe é conferida pela Lei
n® 026/98, de 04 de junho de 1998, modificada pela Lei n® 349/19, de 28 de margo de
2019, torna publico o presente EDITAL DE CONVOCAGAO ao Processo de Escolha
Suplementar para suplentes dos Conselheiros Tutelares, aprovada pela RESOLUCAO N°
01/2024, do CMDCA local.

1. DO PROCESSO DE ESCOLHA:

1.1. A Eleicao Suplementar para membros suplentes do Conselho Tutelar é disciplinada
pelo art. 139 da Lei Federal n°® 8.069 (ECA), Resolucao n° 170, de 10 de dezembro de 2014,
inciso 2° Lei n° 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), assim como pela Lei
Municipal n® 026/98, de 04 de junho de 1998, modificada pela Lei n® 349/19, de 28 de
margo de 2019, e Resolucao n® 02/2024, do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente de Guaramiranga, sendo realizado sob a responsabilidade deste e
fiscalizagdo do Ministério Publico;

1.2. Os membros suplentes do Conselho Tutelar serdo escolhidos mediante o sufragio
universal, direto, secreto e facultativo dos eleitores do municipio, conforme anexo I;

1.3. Os suplentes, eleitos através deste processo de escolha, poderdao ser
convocados para o exercicio do mandato até 09/01/2028, nos termos do art. 14
da Resolucao n® 170/2014 do CONANDA;

1.4. Assim sendo, como forma de dar inicio, regulamentar e ampla visibilidade ao Processo
de Escolha Suplementar para suplentes dos Conselheiros Tutelares, torna publico o
presente Edital, nos seguintes termos:

2. DO CONSELHO TUTELAR:

2.1. O Conselho Tutelar é érgao permanente e autdbnomo, nao jurisdicional, encarregado
pela sociedade de zelar pelo cumprimento dos direitos da crianca e do adolescente, sendo
composto por 05 (cinco) membros, escolhidos pela comunidade local para mandato de 04
(quatro) anos, permitida reconducao, mediante novo processo de escolha em igualdade de
escolha com os demais pretendentes;

2.2. Cabe aos membros do Conselho Tutelar, agindo de forma colegiada, o exercicio das
atribuicdes contidas nos art. 18-B, par. Unicol, 90, §3°, inciso II, 95, 131, 136, 191 e 194,
todos da Lei n° 8.069/90, observados os deveres e vedagdes estabelecidos por este
Diploma, assim como pela Lei n® 026/98, de 04 de junho de 1998, modificada pela Lei n°®
349/19, de 28 de margo de 2019;

2.3. A Eleigao Suplementar para membros suplentes do Conselho Tutelar do Municipio de
Guaramiranga visa preencher as 05 (cinco) vagas existentes;

2.4. Por forga do disposto no art. 59, inciso II, da Resolugao n® 170/2014, do CONANDA, a
candidatura devera ser individual, ndo sendo admitida a composicao de chapas.

3. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS DOS CANDIDATOS A MEMBRO DO
CONSELHO TUTELAR:

3.1. Por forca do disposto no art. 133, da Lei n® 8.069/90, e do art. 13, Lei Municipal n°
026/98, de 04 de junho de 1998, modificada pela Lei n® 349/19, de 28 de marco de 2019,

1  Incorporado pela Lei n°® 13.010/2014.
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os candidatos a membro do Conselho Tutelar Suplente devem preencher, cumulativamente,
0s seguintes requisitos:

a) Reconhecida idoneidade moral;

b) Idade igual ou superior a 21 (vinte e um) anos;

c) Residir no municipio;

d) Estar quites com as obrigagOes eleitorais e no gozo de seus direitos politicos;

e) Estar quites com as obrigacdes militares (para candidatos do sexo masculino);

f) Nao ter sido penalizado com a destituicdo da funcdo de membro do Conselho Tutelar,
nos ultimos 05 (cinco) anos;

g) Experiéncia minima de 01 (um) ano em atividades de promocao, defesa e controle para
efetivacdo dos direitos da crianca e do adolescente, dentre as quais: magistério; orientador
social dos Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV (publico crianga e
adolescente); visitador do Programa Crianga Feliz; exercicio de atividades voltadas para a
garantia de direitos/ formacdo religiosa de criangas e adolescentes; projetos com publico
alvo de criangas e adolescentes desenvolvido por entidades;

a. O rol das atividades para comprovacdao de experiéncia minima ndo é taxativo,
podendo ser apresentadas pelos inscritos para andlise da Comissdao Especial, outras
experiéncias ndo listadas expressamente;

b. Poderdao ser somados periodos de experiéncia em diferentes atividades, desde que
nao coincidentes (por exemplo, uma atividade de janeiro a junho e outra de julho a
dezembro).

h) Ter no minimo Ensino Médio Completo;

i) Ser aprovado em prova de conhecimentos gerais sobre o Estatuto da Crianga e do
Adolescente — ECA (Lei No. 8.069/90), Constituicao Federal de 1988 e Politica Nacional de
Assisténcia Social, nos tdpicos que tratam da crianga e do adolescente;

3.2. DA INSCRICAO/ENTREGA DOS DOCUMENTOS:

3.2.1 - O Processo de Escolha Suplementar para suplentes dos Conselheiros Tutelares
iniciar-se-a pela inscricdo por meio de requerimento impresso disponibilizado na sede do
CMDCA com funcionamento no prédio da STDS municipal, e sera efetuada no prazo e nas
condicoes estabelecidas neste Edital;

3.2.2 - A inscricao dos candidatos sera efetuada pessoalmente na sede da Secretaria do
Trabalho e Desenvolvimento Social - STDS, a Rua Joaquim Alves Nogueira, n® 470, nesta
cidade, das 08h00 as 11h00 e 13h00 as 15h00, de segunda a quinta-feira, conforme anexo
L

3.2.3 - Ao realizar a inscricdo, o candidato devera, obrigatoriamente e sob pena de
indeferimento de sua candidatura, apresentar original e cdpia dos seguintes documentos:

I. Certidao de Nascimento ou Casamento;
II.  Comprovante de residéncia dos trés meses anteriores a publicacdo deste Edital;
III.  Certificado de quitacao eleitoral, disponivel em

http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;

IV.  Certidao de antecedentes civeis e criminais da Justica Estadual, Disponivel em:
https://sirece.tjce.jus.br/sirece-web/nova/solicitacao.jsf;

V. Certiddo de antecedentes criminais da Justica Eleitoral, Disponivel em:
http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais;
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VI. Certid3o de antecedentes civeis e criminais da Justica Federal.

Disponivel em: http://www.cjf.jus.br/servicos/cidadao/certidao-negativa;

VII. Certiddo de antecedentes criminais da Justica Militar da Unido, Disponivel em:
https://www.stm.jus.br/servicos-stm/certidao-negativa;

VIII. Diploma ou Certificado de Conclus3ao do ensino médio;

IX.  Formuladrio de comprovagao de experiéncia na promocao, protecdo e defesa dos
direitos da crianca e do adolescente devidamente preenchido, com 0s anexos
correspondentes;

X. Atestado de antecedentes “nada consta” expedido pela Secretaria de Seguranca
Publica, Disponivel em: https://sistemas.sspds.ce.gov.br/AtestadoAntecedentes;

XI.  Comprovante de quitacdo com as obrigacdes militares (homens).
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3.2.4 - A falta ou inadequacdo de qualquer dos documentos acima relacionados sera
imediatamente comunicada ao candidato, que podera supri-la até a data-limite para
inscricao de candidaturas, prevista neste Edital;

3.2.5 - Eventuais entraves a inscricao de candidaturas ou a juntada de documentos devem
ser imediatamente encaminhados ao CMDCA e caso a situacao nao seja resolvida, também
ao Ministério Publico;

3.2.6 - As informac0es prestadas e documentos apresentados por ocasiao da inscricao sao
de total responsabilidade do candidato, tendo sua inscricao indeferida a qualquer momento,
em caso de falsidade dos mesmos.

4. ANALISE DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA:

4.1. Encerrado o prazo de inscricao de candidaturas, a Comissao Especial Eleitoral
designada pelo CMDCA efetuara, a analise da documentacao exigida neste Edital, com a
subsequente publicacao da relacao dos candidatos inscritos, conforme cronograma em
anexo;

4.2. A relagdo dos candidatos inscritos sera encaminhada ao Ministério Publico para ciéncia.

5. DA JORNADA DE TRABALHO E REMUNERAGAO:

5.1. Os candidatos eleitos neste pleito serao suplentes e poderao assumir a vaga
de titular na vacancia dos atuais conselheiros titulares, dentre elas: no periodo
de férias, licencas e outras situacoes permitidas por lei.

5.2. A carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais de atendimento ao publico das
08h00min as 12h00min e das 13h00min as 17h00min.

5.2.1. — No turno da noite, aos sabados, domingos e feriados, permanecera de sobreaviso
pelo menos um conselheiro conforme escala definida pelo colegiado, e de acordo com a Lei
Municipal n® 026/98, de 04 de junho de 1998, modificada pela Lei n® 349/19, de 28 de
margo de 2019 e Regimento Interno.

5.3. - Na qualidade de membros eleitos, os conselheiros suplentes ndo serao funcionarios
publicos do quadro da Administracdo Municipal e sé serdo remunerados quando
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5.4. - A remuneracdo correspondera a um salario minimo vigente no pais, tendo os
suplentes as mesmas garantias dos conselheiros titulares, proporcionalmente ao periodo de
exercicio do cargo.

5.5. Somente fara jus a remuneracdao acima, os membros do Conselho Tutelar que
efetivamente prestarem servicos, sendo assegurado aos conselheiros suplentes o
pagamento proporcional aos dias trabalhados e o ressarcimento das despesas, realizadas
quando a servigo do Conselho Tutelar.

5.5.1 O exercicio da atividade e o recebimento de remuneracao ndo configura vinculo
empregaticio.

6. DOS IMPEDIMENTOS:

6.1. S3o impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar os conjuges, companheiros,
ainda que em uniao homoafetiva, ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau, inclusive, conforme previsto no art.140, da Lei n° 8.069/90 e art. 15, da
Resolugcao n° 170/2014, do CONANDA,;

6.2. Considerar-se-a eleito suplente aquele que tiver maior votagdo; o candidato
remanescente sera reclassificado como seu suplente imediato, assumindo na hipdtese de
vacancia e desde que nao exista impedimento;

6.3. Estende-se o impedimento do conselheiro tutelar em relagdo a autoridade judiciaria e
ao representante do Ministério Publico com atuagao na Justica da Infancia e da Juventude
da mesma comarca;

7. DA COMISSAO ESPECIAL ELEITORAL:

7.1. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente instituira, na
publicacdo do presente Edital, uma Comissao Especial de composicao paritaria entre
representantes do governo e da sociedade civil, para a organizacao e conducao ao
Processo de Escolha Suplementar para suplentes dos Conselheiros Tutelares;

7.2. Compete a Comissao Especial Eleitoral:

a) Analisar os pedidos de registro de candidatura e dar ampla publicidade a relagdo dos
candidatos inscritos;

b) Receber as impugnagdes apresentadas contra candidatos que nao atendam os requisitos
exigidos, fornecendo protocolo ao impugnante;

c) Notificar os candidatos impugnados, concedendo-lhes prazo para apresentacao de
defesa;

d) Decidir, em primeira instancia administrativa, acerca da impugnacao das candidaturas,
podendo, se necessario, ouvir testemunhas eventualmente arroladas, determinar a juntada
de documentos e a realizacdo de outras diligéncias;

e) Realizar reuniao destinada a dar conhecimento formal das regras da campanha aos
candidatos considerados habilitados ao pleito, que firmardo compromisso de respeita-las,
sob pena de indeferimento do registro da candidatura, sem prejuizo da imposicdo das
sancoes previstas na legislacao local;

f) Estimular e facilitar o encaminhamento de noticias de fatos que constituam violacao das
regras de campanha por parte dos candidatos ou a sua ordem;

g) Analisar e decidir, em primeira instancia administrativa, os pedidos de impugnacao e
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h) Escolher e divulgar os locais de votacao e apuracao de votos;

i) Divulgar, imediatamente apds a apuragao, o resultado oficial da votacao;

j) Notificar pessoalmente o Ministério Publico, com a antecedéncia devida, de todas as
etapas do certame, dias e locais de reunido e decisdes tomadas pelo colegiado;

k) Divulgar amplamente o pleito a populacdao, com o auxilio do CMDCA e do Poder
Executivo local, estimulando ao maximo a participacdo dos eleitores.

7.3. Das decisbes da Comissdo Especial Eleitoral cabera recurso a plenaria do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, que se reunird, em carater
extraordinario, para decisao com o maximo de celeridade.
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8. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE ESCOLHA:

8.1. O Processo de Escolha Suplementar para suplentes dos Conselheiros Tutelares
observara o calendario anexo ao presente Edital;

8.2. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, no uso de suas
atribuices, fara publicar editais especificos para cada uma das fases ao Processo de
Escolha Suplementar para suplentes dos Conselheiros Tutelares, dispondo sobre:

a) Inscricdes e entrega de documentos;

b) Relacao de candidatos inscritos;

c) Relacao preliminar dos candidatos considerados habilitados, apds a analise dos
documentos;

d) Relacdo definitiva dos candidatos considerados habilitados, apds o julgamento de
eventuais impugnacoes;

e) Realizagdo da prova de conhecimentos especificos;

f) Publicacdo do resultado da prova de conhecimentos especificos;

g) Prazo para recursos;

h) Publicacao da relacao definitiva dos candidatos habilitados para o certame;

i) Periodo de campanha;

j) Dia e locais de votacao;

k) Resultado preliminar do pleito, logo apds o encerramento da apuracao;

I) Resultado final do pleito, apds o julgamento de eventuais impugnacdes; e

m) Termo de diplomagao.

n) Outras situacOes que, porventura, necessitem de normatizacao para a melhor execucao
dos trabalhos.

9. DA IMPUGNAGAO AS CANDIDATURAS:

9.1. Qualquer cidadao podera requerer a impugnagao de candidato, no prazo estabelecido
em anexo, apos a publicacdo da relacdo dos candidatos inscritos, em peticdo devidamente
fundamentada;

9.2. Findo o prazo mencionado no item supra, os candidatos impugnados serao notificados
pessoalmente do teor da impugnacao comegando, a partir de entao, a correr o prazo para
apresentar sua defesa, conforme cronograma anexo;

9.3. A Comissdo Especial Eleitoral analisara no prazo estabelecido em anexo sobre o teor
das impugnacoes e defesas apresentadas pelos candidatos, podendo solicitar a qualquer
dos interessados a juntada de documentos e outras provas do alegado;

9.4. Concluida a analise das impugnacoes, a Comissdo Especial Eleitoral fara publicar edital
contendo a relagao preliminar dos candidatos habilitados a participarem do Processo de
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Escolha Suplementar para suplentes dos Conselhelros Tutelares;

9.5. As decisdes da Comissao Especial Eleitoral serdao fundamentadas, delas devendo ser
dada ciéncia aos interessados, para fins de interposicdo dos recursos previstos neste Edital;
9.6. Das decisdes da Comissdo Especial Eleitoral cabera recurso a Plenaria do CMDCA, no
prazo estabelecidos no cronograma, contados da data da publicacao do edital referido no
item anterior;

9.7. Esgotada a fase recursal, a Comissdao Especial Eleitoral fara publicar a relagdo
definitiva dos candidatos habilitados ao pleito, com cdpia ao Ministério Publico;

9.8. Ocorrendo falsidade em qualquer informacao ou documento apresentado,
seja qual for o momento em que esta for descoberta, o candidato sera excluido
do pleito, sem prejuizo do encaminhamento dos fatos a autoridade competente
para apuracao e a devida responsabilizacao legal.
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10. DA CAMPANHA E DA PROPAGANDA ELEITORAL:

10.1. Cabe ao Poder Publico, com a colaboracdo dos érgaos de imprensa locais, dar ampla
divulgacao ao Processo de Escolha Suplementar para suplentes dos Conselheiros Tutelares,
desde o momento da publicagao do presente Edital, incluindo informagdes quanto ao papel
do Conselho Tutelar, dia, horario e locais de votagao, dentre outras informacgdes destinadas
a assegurar a ampla participagdo popular no pleito;

10.2. E vedada a vinculacdo politico- part|dar|a das candidaturas, seja através da indicacao,
no material de propaganda ou insercdes na midia, de legendas de partidos politicos,
simbolos, slogans, nomes ou fotografias de pessoas que, direta ou indiretamente, denotem
tal vinculagao;

10.3. Os candidatos poderdo dar inicio a campanha eleitoral apds a publicacdo da relagao
definitiva dos candidatos habilitados, prevista no cronograma deste Edital;

10.4. A propaganda eleitoral em vias e logradouros publicos observara, por analogia, os
limites impostos pela legislacao eleitoral e o Codigo de Posturas do Municipio, garantindo
igualdade de condicOes a todos os candidatos;

10.5. Os candidatos poderao promover as suas candidaturas junto a eleitores, por meio de
debates, entrevistas e distribuicao de panfletos, desde que nao causem dano ou perturbem
a ordem publica ou particular;

10.6. As instituicGes publicas ou particulares (escolas, Camara de Vereadores, radio,
igrejas etc.) que tenham interesse em promover debates com os candidatos deverao
formalizar convite a todos aqueles que estiverem aptos a concorrer ao cargo de membro do
Conselheiro Tutelar;

10.7. Os debates deverao ter regulamento proprio, a ser apresentado pelos organizadores
a todos os participantes e a Comissao Especial Eleitoral designada pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente com pelo menos 02 (dois) dias de antecedéncia;
10.8. Cabe a Comissdao Especial Eleitoral supervisionar a realizagdo dos debates, zelando
para que sejam proporcionadas iguais oportunidades a todos os candidatos nas suas
exposicoes e respostas;

10.9. E vedada a propaganda, ainda que gratuita, por meio dos veiculos de comunicagao
em geral (jornal, radio ou televisdo), faixas, outdoors, camisas, bonés e outros meios nao
previstos neste Edital;

10.10. E dever do candidato portar-se com urbanidade durante a campanha eleitoral,
sendo vedada a propaganda irreal ou insidiosa ou que promova ataque pessoal contra os
concorrentes;

10.11. N3o sera permitido qualquer tipo de propaganda no dia da eleicao, em qualquer
local publico ou aberto ao publico, sendo que a aglomeracao de pessoas portando
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instrumentos de propaganda caracteriza manifestacao coletiva, com ou sem utilizacao de
veiculos;

10.12. A violacao das regras de campanha importara na cassacao do registro da
candidatura ou diploma de posse do candidato responsavel, apds a instauragao
de procedimento administrativo no qual seja garantido ao candidato o exercicio
do contraditorio e da ampla defesa.

11. DA ELEICAO DOS MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR:

11.1. A Eleicao Suplementar para membros suplentes do Conselho Tutelar do Municipio de
Guaramiranga realizar-se-a conforme disposto no anexo I, das 08h as 17h, conforme
previsto no art. 139, da Lei n® 8.069/90 e Resolucao n°® 152/2012, do CONANDA;

11.2. A votacdo deverd ocorrer preferencialmente em urnas eletronicas cedidas pela
Justica Eleitoral, observadas as disposicOes das resolucdes aplicaveis expedidas pelo
Tribunal Superior Eleitoral e Tribunal Regional Eleitoral do Estado do Cear3;

11.3. Caso sejam utilizadas cédulas para votacdo manual, estas serdo elaboradas pela
Comissao do Especial Eleitoral, adotando parametros similares aos empregados pela Justica
Eleitoral em sua confeccao;

11.4. Nas cabines de votacao serao fixadas listas com relacao de nomes, codinomes, fotos
e numero dos candidatos a membro do Conselho Tutelar;

11.5. As mesas receptoras de votos deverao lavrar atas segundo modelo fornecido pela
Comissao Especial Eleitoral, nas quais serao registradas eventuais intercorréncias ocorridas
no dia da votagao, além do nimero de eleitores votantes em cada uma das urnas;

11.6. ApoOs a identificacdo, o eleitor assinara a lista de presenca e procedera a votacgao;
11.7. O eleitor que ndo souber ou ndo puder assinar, usara a impressao digital como forma
de identificagao;

11.8. O eleitor podera votar em apenas um candidato;

11.9. No caso de votagao manual, votos em mais de um candidato ou que contenham
rasuras que nao permitam aferir a vontade do eleitor serao anulados, devendo ser
colocados em envelope separado, conforme previsto no regulamento da eleigao;

11.10. Sera também considerado invalido o voto:

a) cuja cédula contenha mais de 01 (um) candidato assinalado;

b) cuja cédula nado estiver rubricada pelos membros da mesa de votagao;

c) cuja cédula ndo corresponder ao modelo oficial;

d) que tiver o sigilo violado.

11.11. Efetuada a apuracao, serao considerados eleitos suplentes os 05 (cinco) candidatos
mais votados;

11.12. Em caso de empate na votagdo, ressalvada a existéncia de outro critério previsto
na Lei Municipal local, sera considerado eleito o candidato com idade mais elevada.

12. DAS VEDAGOES AOS CANDIDATOS DURANTE A ELEICAO:

12.1. Conforme previsto no art. 139, §3°, da Lei n°® 8.069/90, é vedado ao candidato doar,
oferecer, prometer ou entregar ao eleitor bem ou vantagem pessoal de qualquer natureza,
inclusive brindes de pequeno valor;

12.2. E também vedada a pratica de condutas abusivas ou desleais que acarretem
vantagem indevida ao candidato, como a “boca de urna” e o transporte de eleitores, dentre
outras previstas na Lei n® 9.504/97 (Lei Eleitoral), pois embora nao caracterizem crime
eleitoral, importam na violacao do dever de idoneidade moral que se constitui num dos
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requisitos elementares das candldaturas

12.3. Os candidatos que praticarem quaisquer das condutas relacionadas nos itens
anteriores, durante e/ou depois da campanha, inclusive no dia da votacao, terao cassado
seu registro de candidatura ou diploma de posse, sem prejuizo da apuracao da
responsabilidade civil e mesmo criminal, inclusive de terceiros que com eles colaborem;
12.4. Cabera a Comissao Especial Eleitoral ou, apds sua dissolugdo, a Plenaria do CMDCA,
decidir pela cassagdo do registro da candidatura ou diploma de posse, apos a instauragao
de procedimento administrativo no qual seja garantido ao candidato o exercicio do
contraditdrio e da ampla defesa.

A0 UNN
/0 UNIcN

€.«’>

13. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL:

13.1. Ao final de todo da eleicdo, a Comissdo Especial Eleitoral encaminhara relatério ao
CMDCA, que fara divulgar, o nome dos 05 (cinco) candidatos suplentes eleitos para o
Conselho Tutelar, em ordem decrescente de votacao.

14. DA DIPLOMAGAO:

14.1. A diplomacdo dos membros do Conselho Tutelar eleitos para a supléncia sera
realizada pela Presidente do CMDCA local, conforme previsto no cronograma de atividades
deste edital, em solenidade publica, estando os suplentes habilitados para o exercicio da
funcao apds a realizacao do ato.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS:

15.1. Codpias do presente Edital e demais atos da Comissao Especial Eleitoral dele
decorrentes serdao publicadas, com destaque, nos o6rgdos oficiais de imprensa, no sitio
eletronico da Prefeitura Municipal de Guaramiranga, bem como afixadas no mural da
Prefeitura Municipal, da Camara de Vereadores, na sede do Conselho Tutelar, do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA) e do Centros de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS), das Unidades Basicas de Salde e Escolas da Rede Publica
Municipal;

15.2. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Especial Eleitoral, observadas as
normas legais contidas na Lei Federal n°® 8.069/90 e na Lei Municipal n® 026/98, de 04 de
junho de 1998, modificada pela Lei n® 349/19, de 28 de margo de 2019;

15.3. E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanhar a publicacao de
todos os atos, editais e comunicados referentes ao Processo de Escolha
Suplementar para suplentes dos Conselheiros Tutelares;

15.4. E facultado aos candidatos, por si ou por meio de representantes credenciados
perante a Comissao Especial Eleitoral, acompanhar todo desenrolar do processo de escolha,
incluindo as cerimonias de lacracdo de urnas, votacao e apuragao;

15.5. Cada candidato podera credenciar, até 48 (quarenta e oito) horas antes do pleito, 01
(um) representante por local de votagao e 01 (um) representante para acompanhar a
apuracao dos votos e etapas preliminares do certame;

15.6. Comissao Especial Eleitoral podera expedir edital especifico disciplinando as regras a
serem observadas no dia da realizacao do processo de escolha;

15.7. Os trabalhos da Comissao Especial Eleitoral se encerram com o envio de relatorio
final contendo as intercorréncias e o resultado da votacao ao CMDCA;

15.7. O descumprimento das normas previstas neste Edital implicara na
exclusao do candidato ao processo de escolha.
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Publique-se

Encaminhe-se cdpias ao Ministério Publico, Poder Judiciario e Camara Municipal

Guaramiranga, 03 de abril de 2024.

W\-f’\mu,@aﬂjﬁm
Manuela Almeida Alves
Presidente do CMDCA
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ANEXO I

Cronograma Referente ao Edital 001/2024

do CMDCA

Data Etapa
27/03/2024 Publicacdo da Resolugédo do CMDCA que cria a Comisséo
Especial do Processo de Escolha
03/04/2024 Publicacéo do Edital

03 a 11/04/2024

Prazo para registro das candidaturas

15/04/2024

Publicacao, pela Comisséo Especial do processo de escolha, da
lista dos candidatos inscritos e abertura do prazo de 1 (um) dia
para impugnacao das candidaturas junto a Comissdo Especial,
pela populacédo em geral

17/04/2024

Havendo impugnacdo, a Comissdo Especial notificara os
candidatos impugnados, com abertura do prazo de 01 (um) dia
para defesa.

22/04/2024

Realizacdo de reunido da Comisséo Especial para decidir acerca
da impugnacéo.

22/04/2024

Andlise do pedido de registro das candidaturas,
independentemente de impugnacao, e publicacdo da relacdo dos
candidatos inscritos, deferidos e indeferidos, pela Comissao
Especial.

23/04/2024

Julgamento, pelo CMDCA, dos recursos interpostos, com
publicacédo acerca do resultado.

23/04/2024

Publicacao, pelo CMDCA, de relacgéao final das inscricdes deferidas
e indeferidas apos o julgamento dos recursos pelo CMDCA, com
cbpia ao Ministério Publico.

28/04/2024

Aplicacéo da prova (se houver previsao em lei municipal).

30/04/2024

Publicacdo dos resultados da prova

03/05/2024

Final do Prazo de 2 (dois) dias para recurso dos candidatos

06/05/2024

Publicacdo do resultado final da prova pela Comissao Especial,
bem como da lista final dos candidatos habilitados pelo CMDCA,
com coépia ao Ministério Publico (caso ndo haja outras fases
previstas em lei municipal).

07/05/2024

Publicacdo da resolucao disciplinando o procedimento e os prazos
para processamento e julgamento das denuncias de pratica de
condutas vedadas durante o processo de escolha. (art. 11, 84°, da
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Res. 231/2022 do Conanda).

08/05/2024

Reunido com os candidatos habilitados sobre as regras da
campanha.

09/05/2024 a
20/05/2024

Inicio do periodo de campanha/propaganda eleitoral.

Até 20/05/2024

Divulgacao dos locais de votagéo.

Até 20/05/2024

Sessao de apresentacéo dos candidatos habilitados.

Até 20/05/2024

Convocacgdo dos servidores publicos municipais ou distritais para
auxiliar no processo de escolha.

Até 20/05/2024

Solicitagéo de apoio da Policia Militar e Guarda Municipal.

Até 20/05/2024

Reunido de orientacdo aos mesarios, escrutinadores e suplentes.

Até 20/05/2024

Reunido com os candidatos habilitados e seus fiscais para
orientacdes acerca das condutas vedadas no dia da eleicio.

26/05/2024 Eleicdo (data da votacéo)
27/05/2024 Publicacédo do resultado da votacao
30/05/2024 Posse

Guaramiranga, 27 de margo de 2024.
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FICHA DE INSCRICAO DA ELEICAOV DE SUPLENTE CONSELHO
TUTELAR DE GUARAMIRANGA.
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NOME:

DATA DE NASCIMENTO: / /

RG: DATA DE EXPEDICAO: / /

CPF:

ENDERECO:

GRAU DE INSTRUCAO:

() ENSINO MEDIO COMPLETO () ENSINO SUP. INCOMPLETO () ENSINO SUP.
COMPLETO

DATA DE INSCRICAO: / /

ASSINATURA DO CANDIDATO:

COPIAS DOS DOCUMENTOS:

( )RG( )CPF( )COMPROVANTE DE RESIDENCIA () COMPROVANTE DE
ESCOLARIDADE () CERTIDAO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS ( ) COMPROVANTE DE
VOTACAO

COMPROVANTE DE INSCRICAO

0] candidato

realizou inscricdo para concorrer ao pleito de conselheiro tutelar suplente do Municipio de

Guaramiranga, de acordo com o Edital N° 001/2024.
Guaramiranga, / /

Assinatura do funcionario/conselheiro:

( YJRG( )CPF( ) COMPROVANTE DE RESIDENCIA ( ) COMPROVANTE DE
ESCOLARIDADE () CERTIDAO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS () COMPROVANTE DE
VOTACA
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Data de Nascimento:

Filiagdo:
Estado Civil:
NO

Cbnjuge/Convivente/Companheiro(a):

2.

Rua/Avenida/Outro:

Género: ( )M ( )F

Identidade

Conjuge/Convivente/Companheiro(a):

e CPF

do

ENDERECO:

No:

, Complemento

, CEP:

Telefone(s) residencial:

, Bairro:

, Regional:

e celular:

E-mail:

3.

DOCUMENTOS:

NO Identidade
Carteira de Trabalho: N©
Titulo de Eleitor:

Documento Militar N©

Registro Profissional N©

A)
B)
C)
D)

E)

CPF NO

Série

GRAU DE ESCOLARIDADE:

() Ensino Fundamental incompleto;

() Ensino Fundamental em curso;
() Ensino Fundamental completo;
( ) Ensino Médio incompleto;

() Ensino Médio em curso;
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F) ( ) Ensino Médio completo;
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G) ( ) Ensino Superior incompleto - curso:

H) ( ) Ensino Superior em curso - curso:

( ) Ensino Superior completo - curso:

N

5. PROFISSAO:

6. AREA DE ATUAGAO:

7. JA FOI ELEITO(A) COMO CONSELHEIRO(A) TUTELAR?
( ) Nao

(  )Sim( ) Titular ( ) Suplente

Municipio: Regional:

Periodo(s):

8. Citar os cursos de formagao/capacitacao na area da crianga e do adolescente:

9. Citar as experiéncias na area de defesa, atendimento ou promocao dos direitos da
crianca e do adolescente devendo totalizar, no minimo, 01 (um) ano.
(especificar: atividade, funcdo, cargo, carga horaria trabalhada e caracterizacdo do

publico atendido)
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10.  Citar, fontes de referéncia de pessoa fisica ou juridica que confirmem a experiéncia
em atividade de defesa, atendimento ou promocao dos direitos da crianca e do
adolescente:

(identificar: telefones de contato, nomes e enderecos completos):

Declaro estar ciente de que estarei sujeito a aplicacdo das penalidades previstas no Codigo
Penal Brasileiro e demais legislagdes pertinentes, em caso de falsidade de quaisquer das

informacgOes aqui prestadas.

Guaramiranga, de margo de 2024.

ASSINATURA DO(A) PRE-CANDIDATO(A)
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RECURSO
INSCRIGCAO N°
NOME DO (A) CANDIDATO (A)
RAZOES RECURSAIS
/ /
Guaramiranga, de margo de 2024.

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)
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